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Regione Puglia
Area Politiche per lo Sviluppo Ecanomice, Lavore e Innovazione
Servizio Politiche per il Lavoro
Ufficio Politiche Attive per I'Occupazione

VERBALE DI ACCORDO

Preso atto del monitoraggio effettuato in data odierna, considerato che le risorse residue

ammontano a € 54.394.492, le Parti concordano:

1)

2)

3)

4)

In ordine al 1° punto all'ordine del giorno (Politiche attive del lavoro over 50), la
Commissione Regionale Politiche del lavoro ha espresso parere favorevole e ha deciso
che, essendo un primo e parziale intervento, di riconvocarsi entro fine novembre con la
presenza delle Amministrazioni Provinciali per definire ulteriori interventi (per durata e
risorse) di politica attiva del lavoro ai sensi del Welfare to Work:

estendere ai lavoratori la cui mobilita ai sensi della L. 223/91 & cessata nel corso del
2008, il trattamento di sostegno al reddito pari a 4 mensilita;

per tutti i lavoratori che non abbiano beneficiato delt'indennitd di mobilita in deroga
sulla base dell’Accordo 31/10/2007, le Parti riconoscono una indennitd pari a 4
mensilitd a valere sui fondi 2009 previa domanda da presentare da parte dei lavoratori;
la Commissione Regionale Politiche del Lavoro ha deciso di definire in sede tecnica
(INPS e DRL) i risultati del settore T.A.C. e Mobile Imbottito per programmare e

deliberare eventuali interventi rispetto alle risorse residuali del T.A.C e aggiuntive.

A )





