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Con |'approvazione in Senato del ddl Cisl sulla democrazia economica

siscrive una pagina storica perillavoro e il Paese

Dopo due anni di mobilitazione, migliaia di assemblee e presidi, quasi 400.000 firme
raccolte, la CISL porta a compimento la sua battaglia per attuare I'articolo 46 della
Costituzione, che riconosce il diritto dei lavoratori a partecipare alla vita delle imprese.

salari piu alti,
maggiore sicurezza e benessere lavorativo,
E i giustizia e democraziain azienda —

partecipazione

egge @

Dalla raccolta firme alla Gazzetta Uff

arriva al traguardo una grande marcia della responsabilita e per la coesione.
Ora inizia un nuovo cammino.

il

COSA CAMBIA CON LA LEGGE SULLA PARTECIPAZIONE?

Per la prima volta in Italia:

@ si riconoscono 4 forme di partecipazione:
organizzativa, gestionale, economico-finanziaria e consultiva.

® Si valorizza la contrattazione come strumento per accordi partecipativi.

® Tutte le aziende possono accedere agli strumenti, senza discriminazioni.

® |l CNEL vigilera sullapplicazione e sullevoluzione della legge.

UNA RIFORMA POPOLARE, NON POPULISTA

Un altro passo avanti per un lavoro pit giusto, libero, partecipato.
conla CISL.i| cambiamento si costruisce insieme.
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Il Commento del Segrefario Generale

PRIMO MAGGIO

Antonio Castellucci (Cisl Puglia), tutela e sicurezza sul lavoro sono la priorita'

Investimenti, responsabilita e coesione sociale sono alcuni strumenti e azioni da mettere in campo con piu
determinazione per affrontare nell'immediato le problematiche del lavoro.

Il Primo Maggio rappresenta non solo una giornata di celebrazione dei diritti conquistati, ma anche un
momento di forte riflessione e rinnovato impegno per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro per tutti.

In un Paese che ancora oggi conta tante, tantissime vittime, infortuni e malattie professionali, la sicurezza
sul lavoro non puo essere considerata un costo, ma deve essere un investimento strategico per il futuro di
lavoratrici e lavoratori, delle imprese e dell’intera societa. Investire in prevenzione, formazione e maggiori
verifiche ispettive significa valorizzare la dignita della persona e garantire condizioni occupazionali sicu-
re.

La Cisl Puglia ribadisce che la prevenzione non puo essere praticata a intermittenza o per slogan, o rincor-
sa solo dopo eventi drammatici o addirittura per “pietas”, bensi deve diventare patrimonio necessario e
comune, gesto quotidiano e parte integrante della cultura del lavoro in generale. E confermato che dove si
investe in sicurezza, si riducono infortuni e malattie professionali, si migliora il clima aziendale e si au-
menta la produttivita. La valorizzazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza e la partecipa-
zione attiva dei lavoratori sono elementi chiave per costruire un sistema di sicurezza integrato e realmen-
te efficace.

Negli ultimi tempi molto si e fatto: la patente a crediti, I'aumento degli ispettori, ma molto resta ancora
fare. E fondamentale avere contezza da subito, a scuola, cosa significa lavoro dignitoso, perché le nuove
generazioni saranno i lavoratori e gli imprenditori di domani e il futuro si costruisce dall’oggi.

Solo cosl potremo onorare la memoria di chi ha perso la vita lavorando e costruire un futuro in cui il lavo-
ro sia davvero sicuro, dignitoso e motore di sviluppo sostenibile per la Puglia e per il Paese.
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La FORZA del LAVORO
Il VALORE della PERSONA

30 APRILE 2025 | ORE 10.00 - 13.00
TEATRO ADRIANO | PIAZZA CAVOUR, 22 - ROMA

. Presentazione del

. francobollo commemorativo
. per il 75° anniversario

. dellafondazione della CISL

. » L'articolo 2 dello Statuto della CISL
. Letturadi

: Luca Fiorino

. Attore e delegato CISL

Un vero manifesto politico

. Prof. Aldo Carera

. Presidente Fondazione Giulio Pastore

» 19 parole, un'identita

Giovani sindacalisti si confrontano
. conil vocabolario della CISL

: » Contributo video
. leri come 0ggi,
. le ragioni del sindacato nuovo

. » Conclusioni

: Daniela Fumarola
. Segretaria Generale CISL

Alla presenza del Presidente della Repubblica Sergio Mattarella
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PRIMO MAGGIO
FESTA DEI LAVORATORI
2 &t yniTl.....
LAVORO SICURO

Interverranno

Maurizio Landini
Segretario generale CGIL

Daniela Fumarola
Segretaria generale CISL

bica - Montemurlo (PO)

Pierpaolo Bombardieri
Segretario generale UlL
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rapporto_mondiale_sui_salari_2024_nota_italia

Inapp Rapporto 2024

societa che inveccchia e meno lavoratori

Istat _Occupati-e-disoccupati MARZO_2025

istat Retribuzioni-contrattuali_ GENNAIO-MARZO-2025

BesTInfografica-PUGLIA-2024

Istat _Commercio_al_dettaglio marzo 25

ASVIS Rapporto_Primavera_2025

Osservatorio imprese estere in Italia

istat Pensione_partecipazione_mercato-del-lavoro

Istat andamento economia italia Nota_maggio_2025-1

Istat Produzione-industriale_marzo-2025

Nota_maggio 2025 su andamento economia Italia -1

Tempi di lavoro al nord e al sud

Corte dei Conti Relazione semestrale sullo stato di attuazione del PNRR
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C_onfederazione [taliana
Sindacati Lavoratori

TEL FILCA FIM FAl FP FSUR CISLSCUOLA CiSLUN(VERSlTA
DICI FNP TERRAVIVA

ASCAT FELSA FIRST FNS CISLME
F IAL SICET ADICONSUM 1SCOS ANTEAS ANOLF
0ICISL ASSOCIAZIONE LA FAMIGLIA INRETE

E£LLI FONDAZIONE PASTORE

EMCA FLAEI FIS
FIR SLP FIT FIS
VIVACE INAS CA
SINDACARE SPORTELLO LAVORO N
FONDAZIONE TARANT|
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- Persona, Lavoro, Parteclpozwne
CISL per il futuro del Poese 2 n i

Aderente alla CES eallaITUC
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